
 
 

 
 

 
 

 חוזר זה נועד למסירת מידע בלבד ואין לראות בתוכנו מתן ייעוץ או חוות דעת.

 בכל מקרה בו מתעוררת שאלה, אנו עומדים לרשותכם במתן מענה. 

 

 2020,  במרץ 11                                                                                                                                            
 ,יםנכבד ותלקוח

 

 שה ללא תשלום חופהנאלצים לצאת לדמי אבטלה לעובדים 
 ף הקורונהקבות נגיבע

 

 

עדכן, כי המוסד לביטוח לאומי פרסם הנחיות לקבלת דמי אבטלה, לעובדים הנאלצים לצאת לחופשה ללא  הרינו ל

 תשלום בעקבות נגיף הקורונה. 

 

נזקי נגיף הקורונה, כפועל יוצא מם עלויות וצמצבשל הצורך ב ,ע"י המעסיק ייצאו לחופשה ללא תשלוםעובדים, אשר 

 בכפוף לעמידה בתנאי הזכאות. המוסד לביטוח לאומי,מ יהיו זכאים לדמי אבטלה

 

לעמידה בתנאי בכפוף  –כאמור ימים ומעלה, ו 30תינתן לעובד שיצא לחופשה ללא תשלום, למשך  זכאות לדמי אבטלה

 הזכאות לדמי האבטלה.

 

 

 

 ,  לנוחיותכם

 . מי אבטלה, לעובדים הנאלצים לצאת לחל"תבדבר ההנחיות לקבלת ד המל"ללחצו כאן לקישור להודעת 

 . טרנט של המל"לזכאות לדמי אבטלה, בעמוד האינטור לבחינת תנאי סימוללחצו כאן לקישור ל

 ף הקורונה., המתייחס לחבויות המעסיק בהקשר נגיקצועי מטעם משרדנוחוזר מור ללחצו כאן לקיש

 

 

 

              

 

 

 

 בכבוד רב,                    

 גוזלן לוריא ושות'                     

 רואי חשבון                                              

http://www.alliott.co.il/wp-content/uploads/2020/03/%D7%94%D7%A0%D7%97%D7%99%D7%95%D7%AA-%D7%9C%D7%A7%D7%91%D7%9C%D7%AA-%D7%93%D7%9E%D7%99-%D7%90%D7%91%D7%98%D7%9C%D7%94-%D7%9C%D7%A2%D7%95%D7%91%D7%93%D7%99%D7%9D-%D7%94%D7%A0%D7%90%D7%9C%D7%A6%D7%99%D7%9D-%D7%9C%D7%A6%D7%90%D7%AA-%D7%9C%D7%97%D7%95%D7%A4%D7%A9%D7%94-%D7%9C%D7%9C%D7%90-%D7%AA%D7%A9%D7%9C%D7%95%D7%9D-%D7%91%D7%A2%D7%A7%D7%91%D7%95%D7%AA-%D7%94%D7%A7%D7%95%D7%A8%D7%95%D7%A0%D7%94-%D7%90%D7%91%D7%98%D7%9C%D7%94-_-%D7%91%D7%99%D7%98%D7%95%D7%97-%D7%9C%D7%90%D7%95%D7%9E%D7%99.pdf
https://www.btl.gov.il/benefits/Unemployment/tnaiZakaut/Pages/default.aspx
https://www.gozlan-luria.co.il/wp-content/uploads/2020/03/%D7%97%D7%95%D7%91%D7%AA-%D7%94%D7%9E%D7%A2%D7%A1%D7%99%D7%A7-%D7%91%D7%94%D7%A7%D7%A9%D7%A8-%D7%A0%D7%92%D7%99%D7%A3-%D7%94%D7%A7%D7%95%D7%A8%D7%95%D7%A0%D7%94-%D7%9E%D7%A8%D7%A5-2020.pdf

